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Verslag Cirkelstad Eindhoven bijeenkomst I (april 2025)

Inleiding
De bijeenkomst bood ruimte om kennis te delen, 
samenwerkingsmogelijkheden te verkennen en concrete acties 
te formuleren die bijdragen aan het versnellen van de transitie 
naar Het Nieuwe Normaal in de bouwsector. Thema’s als 
houtbouw, biobased isoleren, hergebruik van materialen en 
duurzaamheidsrapportage stonden centraal, evenals de 
samenwerking binnen de keten van opdrachtgevers, bouwers, 
adviseurs en architecten.

Hoofdpunten uit de bijeenkomst
De warming-up liet zien dat houtbouw in rap tempo terrein wint 
en binnen verschillende organisaties de norm aan het worden is. 
Gemeente Eindhoven speelt hierop in door houtbouw actief te 
stimuleren op locaties met gemeentelijke grondposities. 
Voorbeelden als Meerpark, waar gewerkt wordt met CLT en 
strotec, tonen de praktische toepassingen en uitdagingen – zoals 
het vinden van een alternatief voor betonnen liftschachten.

Bij biobased isoleren werden innovatieve toepassingen 
besproken, zoals stro in gevelcasettes en hennepisolatie in 
conceptwoningen van Woonst. Ook kwam het gebruik van 
gemaaid bermgras ter sprake. Op het vlak van hergebruik is de 
oprichting van het Regionaal Materialen Netwerk (ReMaNe) een 
belangrijke stap, met twee pilots die zich richten op het 
hergebruiken van materialen zoals in betonnen dakpannen.

Duurzaamheidsrapportage blijft een belangrijk aandachtspunt. 
Het Nieuwe Normaal wordt gezien als een bruikbaar kader, en 
het DuurzaamheidsPACT toont aan dat met gezamenlijke 
inspanning aanzienlijke CO₂-reductie haalbaar is. Regionale en 
landelijke initiatieven, zoals de CityDeal gebiedsontwikkeling en 
projectenkaarten van gemeente en Building Balance, dragen bij 
aan het overzicht en de samenhang van activiteiten.

De groepssessies over ketenpartners en uitdagingen brachten 
waardevolle inzichten. Er is behoefte aan meer uniformiteit in 
uitvragen en oplossingen, effectievere communicatie van 

ambities en het open delen van zowel successen als 
mislukkingen. Daarbij werd het belang van concrete acties, 
meetbare resultaten en terugkoppeling aan bestuurders 
benadrukt.

Conclusies

Het netwerk zet duidelijke stappen richting Het Nieuwe Normaal, 
met houtbouw en biobased toepassingen als belangrijke 
speerpunten.

Samenwerking en kennisdeling binnen het netwerk zijn cruciaal 
om versnelling te realiseren en dubbele inspanningen te 
voorkomen.

Er is een sterke wens om van elkaar te leren, concrete projecten 
te realiseren en resultaten zichtbaar te maken.

Het gelijk trekken van het kennisniveau binnen het netwerk is 
essentieel om structureel verder te kunnen bouwen.

Belangrijke uitdagingen
• Meten: hoe meten we slim en wanneer kunnen 

we stoppen met meten omdat er voldoende 
inzicht is?

• Meer uniformiteit in uitvragen van 
opdrachtgevers én in de oplossingen vanuit de 
keten.

• Meer grip en inzicht krijgen op de kosten van 
biobased en circulair bouwen.

• Het Nieuwe Normaal ook succesvol toepassen in 
de bestaande bouw.

• Een team vormen waarin we elkaar begrijpen en 
samenwerken als één geheel; de organisatie 
Cirkelstad beter stroomlijnen en kennis delen met 
partners.

• Meer opdrachtgevers en ketenpartners betrekken 
bij het netwerk.



Handige data 

11 juni 13:00-17:00 | Cirkelstad Partnerdag 2025 (locatie: Ede)

1 juli 12:30-16:30 | Cirkelstad Eindhoven bijeenkomst II 

20 oktober 12:30-16:30 | Cirkelstad Eindhoven bijeenkomst III



Reflectie op de bijeenkomst
via Mentimeter



Vraag 1:
Hoe vond je het om deze workshop te doen?

“Waardevol”

Verbindend, 
fijn om zowel 
met 
vakgenoten als 
ketenpartners 
te spreken. Goed om te doen en 

goed om te zien dat 
de behoeftes zeer 
grote 
overeenkomsten 
vertonen.

Toch weer iets op tafel 
gekregen wat ik niet wist dat 
speelde: behoefte aan 
uniformatie uitvraag op 
circulariteit renovatie.

“Leuk”

“Interessant”

Mooie start, benieuwd 
naar vervolgstappen



Vraag 2:
Wat hebben we vandaag bereikt?

Bewustwoording van de 
problemen van de 
verschillende diciplines

Een verdere 
versterking van de 
keten voor het 
verhogen van 
circulariteit

Eensgezindheid 
dat we 
transparantie en 
openheid nodig 
hebben om 
beter te worden

Behoeftes 
samengevoegd tot 
een aantal concrete 
suggesties aan 
Cirkelstad.

“Inzicht in uitdagingen”

“Begrip van andere posities”



Vraag 3:
Wat roept dit bij jullie op?

Hoe nu verder? 
Wat zijn de 
concrete 
acties om tot 
oplossingen te 
komen?

Drive om meer 
samenwerking op te 
zoeken

Inspiratie voor 
volgende projecten: 
andersom denken en 
processen daarop 
inrichten

Leren wat echt 
impact maakt / 
effect heeft door te 
doen / uitvoeren en 
kennis daarover te 
delen.

Dat vervolgens 
vastleggen in beleid 
en afspraken.

Inzicht dat we er 
nog lang niet zijn!

“Woorden omzetten

naar daden”
“Hoe nu verder?”

“Enthousiasme naar meer”



Vraag 4:
Wat zou je de volgende keer willen doen?

• Praktische voorbeelden uitwisselen: een concreet circulair project in 
detail doornemen met leerpunten

• Kennissessie programma Cirkelstad en HNN om gelijke basis voor 
deelnemers te leggen

• Laaghangend fruit plukken: wat zou iedereen vanaf nu altijd moeten 
doen (of juist niet)?

• Gezamenlijk project/raamwerk opzetten en “uitvraag” vormgeven

• Concreet maken waar de impact te maken is op de thema’s van HNN

• Actie ondernemen op rode draad van vandaag



Bijlage
Slides van de bijeenkomst



Workshop 
Samenwerken binnen de keten



Terugblik kennismakingsgesprekken
Wat zijn kansen voor Cirkelstad Eindhoven in 2025?

• Verdiepings-slag in kennisuitwisseling

• Focus op het “doen” 

• Reflecteren op de samenwerking: hoe zorgen we 
ervoor dat we samen onze ambities gaan bereiken?

• Meerwaarde van het netwerk: uit verschillende 
“hoeken” zitten hier de koplopers bij elkaar. Dus: 
vandaag gaan we het hebben over samenwerking.

Breed 
communiceren
, smal 
programmeren

(ondersteunen bij het) 
bouwen van nieuwe 
(circulaire) ketens

Op de hoogte zijn van 
wat er speelt is 
belangrijk. Behoeftes 
peilen, om daar in de 
praktijk mee aan de 
slag te gaan. Netwerk 
verbreden is een mooie 
bijkomstigheid.

Kijken of we samen 
bepaalde 
vraagstukken 
kunnen oplossen 
vanuit de 
verschillende 
disciplines

Samen hebben 
we de kennis, 
dat willen we 
delen maar ook 
ophalen. Het 
liefst zo dat 
onze partners 
ook duidelijk 
weten wat wij 
[opdrachtgever] 
willen en vragen

Iedereen zit met dezelfde 
vraagstukken en heeft een ander 
stukje van de puzzel al opgelost. 
Hier kennis en ervaring over 
uitwisselen versnelt de transitie.



Programma 
Workshop Samenwerken binnen de keten

Deel I: Waar loop je tegenaan

Deel II: Effectieve samenwerkingen

Deel III: Oplossingen

Deel IV: Pitch



De keten visueel maken

• Vind je vakgenoten

• Kies een tafel

• Maak je eigen ketenpartner-bordje



Deel I: Waar loop je tegenaan?

Wat zijn de drie grootste uitdagingen waar 

jullie, binnen jullie groep, tegenaan lopen in 

de circulaire bouw?

Eerst ”naar binnen” kijken

Formuleer de uitdagingen als volgt: 

Hoe kunnen we … ?

Praktisch / effectief toepassen van 
HNN en het verwerken van de 
evaluatie-inzichten in alle 
vervolgprojecten blijft een uitdaging

Formuleren van een effectieve uitvraag (als 
opdrachtgever), die realistisch is.



Uitdagingen

• Hoe maak je circulair bouwen aantrekkelijk en betaalbaar?

• Hoe zorg je ervoor, dat terwijl er veel wisseling is, er wel effectief uitgevraagd kan worden?

• Hoe kunnen we de uitvragen en/ of oplossingen uniformer maken?



Deel II: Hoe kunnen we… zorgen voor effectieve 
samenwerking in de keten?

Waar loop je tegenaan als het gaat 

om samenwerken in de keten?

Formuleer de drie grootste 

uitdagingen als volgt: 

Hoe kunnen we … ?

Ambitie en transparantie in nodig om de 
circulaire transitie haalbaar te maken. 
Durf om samen het avontuur aan te 
gaan. Tot nu toe is financiële 
haalbaarheid nog het grootste probleem 
waar wij tegenaan lopen.

Duurzame bouwmaterialen hebben vaak minder 
gunstige specificaties ten opzichte van hun 
traditionele tegenhangers. […] Dit maakt het bij 
aanbestedingen vaak een dilemma: ga je voor een 
duurzame aanbieding, of voor een concurrerende 
prijs? Het zou gunstig zijn als bij de uitvraag een 
level playing field kan worden gecreeërd op het 
gebied van duurzame gebouwprestaties.



Uitdagingen

• Uniformiteit

• Meten

• Meer grip en inzicht krijgen op de kosten

• Het Nieuwe Normaal gaan toepassen in de bestaande bouw?

• Een team vormen waarin we elkaar begrijpen en samen één geheel vormen? De organisatie Cirkelstad stroomlijnen en delen 

met partners?

• Meer opdrachtgevers en keten partners aan laten haken?



Deel III: Oplossen met Ketenpartners “in de rondte”  

Per tafel schuift er nu één iemand door naar links 

in de keten en één iemand door naar rechts in de 

keten. 

Bedenk nu in deze gemixte groep oplossingen 

voor de uitdaging. 

Visualiseer je ideeën door slogans, schema’s  en 

simpele schetsen op papier te zetten!

Spelregels voor ideation:

• Stel je oordeel uit

• Sta open voor elkaars inzichten

• Luister goed naar elkaar

• Stel elkaar verhelderende vragen

• Heb de wil om echt iets toe te voegen



Deel IV: Oplossen van elkaars Uitdagingen “in de 
rondte”

Alle uitdagingen schuiven een tafel door. 

Hoe lossen jullie elkaars uitdagingen op?

Bedenk met je groep oplossingen voor de 

nieuwe uitdaging, die is doorgegeven door de 

andere ketenpartners.



Deel IV: Pitch voorbereiden

Leg uit aan de ketenpartners hoe jullie deze 

krantenartikelen waar gaan maken en waar je de 

partners van het netwerk voor nodig hebt.

Call to action: 

• Waar nodig je het netwerk toe uit? 

• Wat kunnen we ieder morgen al doen?

• Wat willen we sámen doen?



Pitches

• Waar nodig je het netwerk toe uit? 

• Wat kunnen we ieder morgen al doen?

• Wat willen we sámen doen?



Samen maken we de stad.


